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HUBER+SUHNER

Club ehemaliger Lehrlinge Werk Herisau

STATUTEN

l. Allgemeines

Art. 1 Der Club ehemaliger H+S-Lehrlinge ist ein nicht gewinnorientierter Verein
im Sinne von Art. 60 ff des ZGB.

Art. 2 DerSitz des Clubs ist Herisau.

Art. 3  Der Club bezweckt die Zusammenfassung der ehemaligen Lehrtéchter
und Lehrlinge der Firma Huber+Suhner AG des Werkes Herisau und damit
die Aufrechterhaltung und Pflege kameradschaftlicher Beziehungen
unter den Mitgliedern in- und ausserhallb des Betriebes. Der Kontakt mit
dem Nachwuchs wird Uber die Abteilung Lehrlingsausbildung sicherge-
stellt.

Art. 4 Die Erreichung dieses Ziels wird geférdert durch:

a) den Versand der Firmenzeitung an alle Mitglieder
b) gemeinsame Anldsse und Exkursionen
Il. Mitgliedschaft
Art. 5  Der Club besteht aus:
a) Aktivmitgliedern
b) Ehrenmitgliedern
c) Freimitgliedern

Art. 6  Die Aktivmitgliedschaft erwerben alle ehemaligen Lehrtéchter und Lehr-
linge mit Einzahlung des Mitgliederbeitrages.

Das Ausbildungspersonal der Huber+Suhner AG, Herisau ohne H+S-Lehre
kann nach 4-jahriger Zugehorigkeit die Aktivmitgliedschaft erwerben.
Ehrenmitglieder werden von der GV mit Zweidrittelmehrheit ernannt.

In Hartefallen, wie zum Beispiel finanzieller Not oder Krankheit, kann der
Vorstand in eigener Kompetenz Mitglieder Uber einen bestimmten Zeit-
raum oder fUr immer zu Freimitglieder erkldren.

Art. 7 Die Mitgliedschaft erlischt:

a) durch schriftliche Austrittserklarung des Mitgliedes zu Handen der GV

b) durch Ausschluss, bei NichterfUllen der Beitragspflicht. Der Ausschluss
wird durch den Vorstand vollzogen, frOhestens jedoch sechs Monate
nach Verfall des Zahlungstermins.
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lll. Rechte und Pflichten der Mitglieder

Art. 8 a) Alle Mitglieder geniessen aktives Wahirecht.

b) Alle Mitglieder geniessen das Recht, an den Generalversammlungen
Vorschldge zu machen oder solche schriffich dem Vorstand zu
unterbreiten. Jedes Mitglied hat auch Anrecht auf die Zustellung der
Firmenzeitung von Huber+Suhner und kann jederzeit Einblick in die
Geschdafte des Clubs verlangen.

c) Antrdge an die GV sind mindestens 30 Tage im Voraus schriftlich an
den Pr&sidenten zu richten.

Art. 9  Jedes Mitglied ist verpflichtet:
~a) die vom Vorstand einberufenen Versammlungen nach Mdglichkeit zu
besuchen und
b) die ihm Ubertragenen Arbeiten gewissenhaft auszufUhren

Art. 10 Aus der Mitgliedschaft erwdchst folgende finanzielle Verpflichtung:
Jahresbeitrag fUr Aktivmitglieder gemass jahrlicher Festlegung durch die
GV. Ehren- und Freimitglieder sowie die Vorstandsmitglieder haben keine
Beitragspflicht.

Art. 11 FUr die Verbindlichkeiten des Vereins wird mit dem Vereinsvermdgen
gehaftet; eine persénliche Haftung der Mitglieder und des Vorstands ist
ausgeschlossen.

IV. Leitung und Verwaltung

Art. 12 a) Die Versammlung der Mitglieder bildet das oberste Organ des Ver
eins.
b) Sie wird vom Vorstand einberufen.
c) Die Einberufung erfolgt nach Vorschrift der Statuten und Uberdies, von
Gesetzes wegen, wenn ein FUnftel der Mitglieder die Einberufung
verlangt.

Art. 13 Der Club wird vom Vorstand zu den ordentlichen Generalversamm-
lungen einberufen, welche jahrlich jeweils im letzten Quartal stattfinden.

Art. 14  Die Traktanden der GV lauten:
. Wahl der Stimmenzahler

. Protokoll

. Mutationen

. Bericht des Présidenten

. Kassabericht

. Festsetzung des Jahresbeitrages
. Wahlen

. Antrége

. Allgemeine Umfrage

. Verschiedenes
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Lur Leitung der Geschdfte des Clubs besteht ein Vorstand aus minde-
stens fUnf Mitgliedern, die von der GV fur ein Jahr gewd&hlt werden. Der
Prasident und der Kassier werden von der GV bestimmt; der Vorstand
konstituiert sich selbst nach folgender Aufteilung:

1. Pré&sident

2. Vizepr&sident
3. Kassier

4. Aktuar

5. Beisitzer

Mindestens ein Vorstandsmitglied muss in der Lehrfirma t&atig sein, um die
Interessen des Clubs bei der Firma vertreten zu kdnnen.

Der Vorstand soll bestrebt sein, mit den Instanzen der Lehrfirma in gutem
Einvernehmen zu sein.

Der Vorstand vertritt den Club gegenUber Dritten vor Gericht.

Der Vorstand tritt so oft zusammen, als es die Geschdfte der Vereins-
fOhrung erfordern.

Der RUcktritt aus dem Vorstand erfolgt durch eine RUckftrittserklGrung, die
spatestens einen Monat vor der GV dem Pré&sidenten schriftlich einge-
reicht werden muss.

Der Prasident vertritt den Club nach aussen, beruft die Versammlungen
ein und leitet sie. Er hat Einsichtsrecht in alle BUcher und den Stichent-
scheid in allen Sitzungen. Er fOhrt mit je einem Vorstandsmitglied die
rechtsverbindliche Unterschrift.

Der Kassier besorgt das Rechnungswesen. Er hat auf den der GV voraus-
gehenden 30. September die Bilanz aufzustellen.

Die Unterschriftsberechtigung fir Bank und Postcheck wird vom Vorstand
geregelt.

Die Bilanz wird von zwei Revisoren geprift. Diese, sowie ein Ersatz, wer-
den ebenfalls an der GV fur ein Jahr gewdahlt.

Der Aktuar fUhrt die allgemeine Vereinskorrespondenz und protokolliert
sémtliche Versammlungen und Sitzungen.

Mitteilungen an die Mitglieder erfolgen in der Regel elektronisch oder per
Briefpost. Uber unsere Aktivitéten und vor allem der Vergabe des Sozial-
beitrages wird auf unserer Homepage www.husu.ch berichtet. Nach
Ermessen vom Vorstand kann eine zusatzliche Publikation in der Firmen-
zeitung sowie in Tageszeitungen erfolgen. FUr rechtzeitige Eingabe ist der
Vorstand besorgt.

Der Vorstand ist abschliessend verantwortlich Uber die Art, Anzahl und
Inhalte der Publikationen.
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Art. 26  Der Vorstand stellt sicher, dass nur Personendaten bearbeitet, gespei-

chert und verwendet werden, die mit dem Vereinszweck gemdss Statu-
ten in direktem Zusammenhang stehen. Eine Weitergabe an Dritte ist
nicht gestattet.
Bei Vereinsanl@ssen kdnnen Fotos gemacht, sowie Beitrdge in Zeitschrif-
ten und dem Internet verdffentlicht werden. Auf unserem Web Portal
www.husu.ch sind die Mitglieder zudem namentlich aufgelistet. Mitglie-
der, die diese Publikationen nicht winschen, kdnnen einer Bekanntgabe
schriftlich widersprechen.

V. Schlussbestimmungen

Art. 27  Die Annahme oder die Abdnderung der vorliegenden Statuten sind der
GV vorbehalten, ebenso die eventuelle Aufldsung des Clubs. Diesbezlg-
liche Antrage sind mindestens einen Monat vor der GV schriftlich an den
Vorstand einzureichen. Die Enfscheide sind mit Zweidrittelmehrheit zu

~ fallen.

Art. 28 Die Aktiven gehen bei Auflésung in den Besitz der praktischen Lehr-
lingsausbildung Uber.

Art. 29  Sollten einzelne Bestimmungen der vorliegenden Statuten ungultig, nich-
fig oder undurchfihrbar sein oder werden, so beeintrdchtigt dies die
Ubrigen Bestimmungen nicht. Anstelle dieser Bestimmungen finden, bis zu
einer Richtigstellung, die gesetzlichen Vorgaben gemdss Schweizeri-
schem Zivilgesetzbuch Artikel 60 ff Anwendung.

Art. 30 Diese Statuten ersetzen diejenigen vom 22. November 2019, wurden an
der GV vom 30. August 2025 genehmigt und freten mit diesem Datum in
Kraft.

Herisau, 30. August 2025

er Pra&sident Der Aktuar

o F

s Peter Manser René Banziger
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